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∆ιευθυντές/ ∆ιευθύντριες 

Σχολείων Μέσης Γενικής και  

Μέσης Τεχνικής και Επαγγελµατικής Εκπαίδευσης 

 

Θέµα:   Εκπαίδευση και εφαρμογή του προγράμματος «Σχολική ∆ιαµεσολάβηση» 

στα σχολεία Μέσης Γενικής και Τεχνικής/Επαγγελµατικής Εκπαίδευσης 

Μέσα στα πλαίσια της προσπάθειας για µείωση της παραβατικότητας στα σχολεία, η  Οµάδα 

Άµεσης Παρέµβασης (ΟΑΠ) και η Υπηρεσία Συµβουλευτικής και Επαγγελµατικής Αγωγής (ΥΣΕΑ) 

του ΥΠΠ, συνεχίζουν να προσφέρουν εκπαίδευση και στήριξη στην εφαρµογή του προγράµµατος 

«Σχολική Διαµεσολάβηση» σε όσα σχολεία το επιθυµούν. Η σχολική διαµεσολάβηση είναι ένας 

αποτελεσµατικός τρόπος επίλυσης των συγκρούσεων και αποτελεί εναλλακτική πειθαρχική 

πρακτική σε σχολεία παγκόσμια. 

 

Άτοµο ειδικά εκπαιδευµένο (µαθητής, εκπαιδευτικός) λειτουργεί ως ουδέτερος διαµεσολαβητής µε 

στόχο να βοηθήσει τα συγκρουόµενα µέρη να επιλύσουν εποικοδοµητικά τις διαφορές τους. Κύρια 

χαρακτηριστικά στη διαµεσολάβηση είναι η χρήση δεξιοτήτων επικοινωνίας, η ανάπτυξη 

ενσυναίσθησης και οι δοµηµένες συναντήσεις. Στόχος του προγράµµατος είναι η εφαρµογή 

πολιτικής και δράσεων πρόληψης και διαχείρισης συγκρουσιακών συµπεριφορών και έντασης 

στο χώρο του σχολείου. Με την εφαρµογή του, υπάρχει δυνατότητα για τα πιο κάτω σηµαντικά 

οφέλη: 

  

• Ειρηνική επίλυση των διαφορών/συγκρούσεων, που πολλές φορές δηµιουργούν 

   εµπόδια στην οµαλή εκπαιδευτική διαδικασία.  

• Ανάπτυξη του αισθήµατος συνεργασίας και ενότητας στη σχολική κοινότητα.  

• Βελτίωση του σχολικού περιβάλλοντος µε τη δηµιουργία θετικού κλίµατος αντί της 

   άρνησης και εχθρότητας που δηµιουργεί η αντιπαράθεση.  

• Αύξηση στη συµµετοχή των µαθητών σε σχολικές δραστηριότητες, βελτίωση της 

αυτοεικόνας τους και των ηγετικών τους ικανοτήτων.  
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• Εκµάθηση δεξιοτήτων διαχείρισης εντάσεων, επικοινωνίας, κριτικής σκέψης και επίλυσης   

   προβληµάτων.  

• Μείωση των πειθαρχικών παραποµπών. Μείωση στη χρήση ποινών. 

• Μείωση στη χρήση βίας από τους µαθητές τόσο στο σχολείο όσο και σε άλλους 

   χώρους, όπως στο σπίτι, στην κοινότητα κ.ο.κ.  

 

Το πρόγραµµα εκπαίδευσης παρέχεται στο εκπαιδευτικό προσωπικό και στους µαθητές στο χώρο 

του σχολείου και ανάλογα με τη διευθέτηση, πραγματοποιείται σε εργάσιμο ή/και μη εργάσιμο 

χρόνο. Μετά την εκπαίδευση τα άτοµα που θα αναλάβουν ως  ∆ιαµεσολαβητές έχουν τη 

δυνατότητα προσφοράς υπηρεσιών διαµεσολάβησης στο σχολείο και μαζί με την Επιτροπή Αγωγής 

Υγείας και Πρόληψης της Παραβατικότητας  θα έχουν την ευθύνη για την υλοποίηση και 

αξιολόγηση του προγράμματος. 

 

Για περισσότερες πληροφορίες σχετικά µε το πρόγραµµα «Σχολική ∆ιαµεσολάβηση» 

µπορείτε να επισκεφθείτε τις ιστοσελίδες: 

www.moec.gov.cy/agogi_ygeias/omada_amesis_paremvasis_paravatikotita.html, 

www.moec.gov.cy/ysea 

 

Όσα σχολεία ενδιαφέρονται παρακαλούνται να συµπληρώσουν το επισυναπτόµενο έντυπο 

αιτήµατος και να το αποστείλουν στο τηλεοµοιότυπο 22800601. Οι εκπαιδεύσεις θα δοθούν κατά 

σειρά προτεραιότητας, σύµφωνα µε την ηµεροµηνία παραλαβής της αίτησης. 

 

 

 

                                                                                     

Δρ. Κυπριανός Λούης               Δρ. Ηλίας Μαρκάτζιης 

∆ιευθυντής Μέσης Εκπαίδευσης    ∆ιευθυντής Τεχνικής και Επαγγελματικής Εκπαίδευσης
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ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ    

ΑΙΤΗΣΗ ΓΙΑ ΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ «ΣΧΟΛΙΚΗ ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΣΗ»  

ΟΜΑΔΑ ΑΜΕΣΗΣ ΠΑΡΕΜΒΑΣΗΣ          ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ ΚΑΙ 

                             ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 

Φακ.:  7.19.04.18 

Τηλ.:   22402358, 22402466 (ΟΑΠ ) 

            22800931 (ΥΣΕΑ) 

Φαξ:   22402394  
          

Ηλεκτρονική Διεύθυνση: dme-oap@schools.ac.cy (τα σχολεία μπορούν να αποστείλουν το αίτημα και ηλεκτρονικά με υπογραφή
του Δ/ντή/τριας) 
                                                                                                 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΣΧΟΛΕΙΟΥ: 

 

Σχολείο: ……………………………………………………………………………………………………. 
 
Διεύθυνση: …………………………………………………………………………………………………. 

Αρ. τηλεφώνου: ……………………………………………………………………………………………. 

Αρ. τηλεομοιότυπου:……………………………………………………………………………………… 
 
Ηλ. Διεύθυνση(e-mail): ................................................................................................................... 

 
Άτομο επικοινωνίας: …………………………………………………………………………….  

Ημερομηνία : ……………………………… 

Αναφέρετε επιγραμματικά τους λόγους που επιθυμείτε την ανάπτυξη του προγράμματος «Σχολική 

Διαμεσολάβηση» στο σχολείο σας και ποιους στόχους θέλετε να πετύχετε: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Όνομα και Υπογραφή Διευθυντή/ντριας: ……………………………………………………………………………………………………………… 

Αρ. Αίτησης: 

Ημερ. Παραλαβής: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………..……..........................................................................

.......................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................

     


